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           Jaarverslag MR 2009- 2010
In het schooljaar 2009 – 2010 bestond de MR uit de volgende personen:

Namens de ouders:

· Dhr. R. Bronsgeest (voorzitter)

· Mevr. M Treep 
· Mevr. I. Daoud

· Dhr. R Lucas.

Namens het team:

-
Bert van der Linde 
· Huiberdien Pijnacker Hordijk
· Mariëtte van Lawick van Pabst
· Michelle Pijl ( secretaris)

Voor het schooljaar 2009- 2010 gold:
· Dhr. R Bronsgeest was voorzitter van de MR

· Bert van der Linde en dhr. R. Lucas hebben in het schooljaar 2009- 2010 de school en de MR vertegenwoordigd in de GMR vergaderingen.
· Michelle Pijl was de secretaris

· Mevr. I. Daoud was het contactpersoon voor eventuele sollicitatieprocedures.

· Mevr. M. Treep zorgde voor communicatie naar de ouders (nieuwsbrief e.d.). 

· Mevr. I Daoud maakte vanuit de MR deel uit van de overblijfcommissie en de buitenschoolse opvangcommissie. 

NB:  
Marlies van Dorp ( directeur van de Fontein) is in 2009- 2010 ook bij de 

vergaderingen aanwezig geweest. Dit zal ook weer zo zijn in het schooljaar 2010- 2011.

De MR heeft zich in het schooljaar 2009- 2010 bezig gehouden met veel verschillende onderwerpen.

Hieronder staan de onderwerpen waar de MR zich over heeft gebogen.

Erachter staat vermeld wat de rol van de MR is geweest m.b.t. dit onderwerp.
	   Onderwerp
	Welke rol heeft de MR gehad?



	Jaarrekening OR schooljaar 2008- 2009
	Moet nog definitief vastgesteld worden.

	Begroting OR schooljaar 2009- 2010
	Instemming



	Jaarverslag school schooljaar 2008-2009 
	Advisering


	Managementcontract 2009 - 2010
	Advisering


	Zorgplan samenwerkingsverband
	Instemming


	Overblijf ( TSO) 
	Instemming


	Begroting school schooljaar 2009- 2010
	Advisering


	Zorgbeleid op cbs de Fontein
	Instemming


	Ouderbijdrage OR schooljaar 2010- 2011
	Instemming


	Verbouwingen van het dakterras en vides

	Kennisname / advisering 

	Financiën van de overblijf in handen van de administratief medewerkster van de Fontein m.i.v. het schooljaar 2009 - 2010
	Instemming

	ICT beleidsplan

	Advisering 


	Schooltijden

	Instemming

	Flyer


	Advisering 



	ARBO


	Advisering

	Huisvesting


	Advisering 



	Uitbreiding directie


	Instemming

	Burgerschap


	Advisering 




De volgende onderwerpen hebben vorig jaar bijzondere aandacht  van de MR gevraagd:

1.
Werkplan medezeggenschapsraad

2.  Overblijf 

3.
Naschoolse opvang (BSO) georganiseerd door Stichting Rijswijkse Kinderopvang (SRK)

4.  ARBO
5.  ICT beleidsplan 

6.  Groei leerlingenaantal en huisvesting

7.  
Schooltijden

8. 
Uitbreiding directie

9. 
Verkeer

10. Flyer

11. Jaarrekening OR

12. Burgerschap

1. Werkplan medezeggenschapsraad

De voorzitter van de medezeggenschapsraad heeft voor de derde keer een werkplan opegsteld. In dit plan is opgenomen wie in de MR zitting hebben, wat de taken zijn, wat de MR wil bereiken, welke onderwerpen door het jaar heen aan de orde komen en zijn enkele thema’s benoemd waaraan de MR specifiek aandacht wil geven gedurende het schooljaar. 
2. Overblijf (TSO)  
Namens de MR zit Mevr. I Daoud in de overblijfcommissie.

Het werven van de medewerkers is één van de struikelblokken van de overblijfcommissie. Voor het schooljaar 2009 – 2010 waren er voldoende medewerkers gevonden, maar uitbreiding was wel gewenst.
In het schooljaar 2009 – 2010 werden de financiën omtrent het overblijven beheerd door mevr. A. Sieh, administratief medewerkster van de Fontein. In het schooljaar 2010 – 2011 zal zij deze taak ook uitvoeren. Er wordt tevens gekeken naar een ander betaalsysteem wat ook kan dienen als communicatiemiddel met de ouders. Sonja Smit (adjunct directeur groep 1 t/m 4) gaat dit verder uitwerken.
Aan het einde van het schooljaar 2009 - 2010 was er wederom een groot bedrag over van de TSO. 
Het volgende is afgesproken:
· Er is een bedrag van €36.000 over aan overblijfgeld. Van dit bedrag worden de extra loonkosten van Amber en schoonmaakkosten betaald. De MR stemt in om die kosten van het overblijfgeld te betalen. 

· De MR wil wel dat het bedrag ten goede komt aan de overblijfkinderen.

· We spreken af dat de overblijfcommissie een begroting voor komend schooljaar maakt. Een mogelijkheid is om het bedrag als reserve te laten staan en de overblijfkosten naar € 1,00 per keer te verlagen.

3. Buitenschoolse Opvang (BSO) georganiseerd door Stichting Rijswijkse Kinderopvang (SRK)
De SRK en school hebben in het schooljaar 2009 – 2010 voornamelijk gesproken over de beschikbare ruimtes, mogelijke verbouwingen en wachtlijsten. In de zomervakantie worden in drie lokalen vides gebouwd die de mogelijkheden van dubbelgebruik van de lokalen kunnen vergemakkelijken.  
De school en SRK hebben een subsidie ontvangen om de samenwerking tussen school en SRK te optimaliseren. De school en SRK zijn mogelijkheden aan het uitwerken voor de besteding van de subsidie. Die subsidie willen ze inzetten om optimaal gebruik te maken van de ruimtes en in het plannen van activiteiten voor de kinderen. 

4. Arbo 
In april 2009 heeft er een risico-inventarisatie plaatsgevonden n.a.v. deze inventarisatie hebben de preventiemedewerkers een plan van aanpak opgesteld en besproken met directie. 

Er kwam een duidelijk signaal over werkdruk uit de inventarisatie. Het registreren zorgt voor veel werkdruk bij de collega’s. Tijdens de studie tweedaagse wordt een dag besteed aan registreren. De AVS geeft ook aan om individueel met mensen te gaan praten n.a.v. een specifieke vragenlijst om te bepalen wat de werkdruk precies inhoudt voor ieder individu.
5. ICT beleidsplan
Het ICT beleidsplan is besproken in de MR. Vanwege aanpassingen is het plan nog niet vastgesteld.
6. Groei leerlingenaantal en huisvesting

· In het schooljaar 2010 – 2011 wordt er geen groep 2/3 geformeerd. 

· Er wordt gestart met 6 kleutergroepen. Na de herfstvakantie wordt een zevende kleutergroep gestart en na de kerstvakantie een achtste kleutergroep. 

· Verdeling van de groepen in het schooljaar 2009 -  2010:
7 groepen 1/2, er wordt gestart met 22 lln. en lopen vol tot 30 lln..  

1 kleutergroep 2/3

3 groepen drie van 26 lln.

4 groepen vier van 26 lln.

2 groepen 5
1 groep 5/6 

2 groepen 6

1 groep 7 

1 groep 7/8

1 groep 8
- 
Verdeling van de groepen in het schooljaar 2010 -  2011:
8 kleutergroepen 1/2

4 groepen 3

3 groepen 4

3 groepen 5

2 groepen 6

1 groep 6/7

2 groepen 7

2 groepen 8 
Tot het schooljaar 2009 – 2010 werd de gymzaal gedeeld met de Christoffel. In het schooljaar 2009 – 2010 maakt alleen De Fontein gebruik van de gymzaal. In verband met de groei van het aantal groepen komt de gymleerkracht van De Zonnestraal een dag op De Fontein lesgeven.
In het schooljaar 2010 – 2011 wordt er gym gegeven door de vakleerkracht Bert van der Linde. Daarnaast geeft groeps- en vakleerkracht Anouk Theeuwsen anderhalve dag gymles. 
In de meivakantie van 2010 is begonnen met het bebouwen van het dakterras. Op het dakterras wordt een lokaal, kindertoiletten, vier kamers, een toilet voor volwassenen en een klein ‘keukentje’ gerealiseerd. 
In de dependance beschikten we in het schooljaar 2009 – 2010 over zeven lokalen. Voor het schooljaar 2010 – 2011 is uitbreiding in de dependance niet mogelijk en zal er in het hoofdgebouw deelgebruik ontstaan met de BSO. Tot op heden maakten zij gebruik van twee lokalen die overdag werden ingezet voor RT en rugzakbegeleiding. 
7. Schooltijden
De MR heeft ingestemd met het aanpassen van de schooltijden op de woensdag. Alle kinderen van de groepen 1 t/m 8 zijn vanaf het nieuwe schooljaar 2010 – 2011 om kwart over twaalf vrij m.u.v. de groepen 7 en 8. De groepen 7 en 8 hebben één keer per week gym tot kwart over drie en dit kwartier wordt gecompenseerd op de woensdag en zijn de kinderen om 12.00 uur vrij.
8. Uitbreiding directie
De MR heeft ingestemd met de uitbreiding van directie met een halve WTF. In het schooljaar 2010 – 2011 zijn er twee adjunct directeuren: Sonja Smit voor de groepen 1 t/m 4 en Michelle Pijl voor de groepen 5 t/m 8.

9. Verkeer

Vier scholen binnen de wijk, waaronder de Fontein, houden zich bezig met de verkeersveiligheid. Acties die ondernomen worden zijn:
· het inventariseren van de knelpunten binnen de wijk met de gemeente Den Haag

· Het organiseren van een informatieavond voor de ouders om hen te informeren over de knelpunten en de verkeersveiligheid rondom de scholen.

· Het bevorderen van het brengen en halen van de kinderen met de fiets of lopend.

De MR heeft een flyer gemaakt voor auto’s die verkeerd geparkeerd staan. Ouders stoppen een flyer onder de ruitenwisser van de auto’s.

10. Flyer
De school wil naast de schoolgids gebruik maken van een flyer. Het doel van de flyer en de definitieve inhoud van de flyer worden besproken in het schooljaar 2010 – 2011.
11. Jaarrekening OR
De overdracht aan de nieuwe penningmeester van de OR is moeizaam verlopen. Hierdoor is de jaarrekening van het schooljaar 2008 -2009 nog niet vastgesteld. 

Dhr. A. Michiels gaat de kascontrole doen voor de ouderbijdrage en de overblijffinanciën. 

Tijdens de eerste MR vergadering worden de officiële begroting en afrekening besproken.  

12. Burgerschap
Miranda heeft voor haar opleiding middenmanagement een werkstuk gemaakt over Actief Burgerschap. Ze heeft het stuk in vier stukken opgesplitst: politieke activiteiten, sociale activiteiten, economische activiteiten en culturele activiteiten.

Het doel is om volgend jaar te starten met een aantal nieuwe activiteiten zoals: een leerlingenraad, bezoeken aan een bejaardentehuis e.d.. Kortom: we willen structureel aandacht besteden aan actief burgerschap. Collega’s worden benaderd voor een werkgroep actief burgerschap. Miranda zal deze werkgroep aansturen.

Actuele onderwerpen die spelen in het schooljaar 2010- 2011
· Tussen schoolse opvang

· Deelgebruik met de buitenschoolse opvang
· Huisvesting 

· Verkeer

· Flyer

· ARBO

In het schooljaar 2010- 2011 zullen de volgende leden plaatsnemen in de MR

Namens de ouders:

· Dhr. R. Bronsgeest (voorzitter)

· Dhr. R Lucas.

· Dhr. D. Theunissen

· Dhr. M. de Beer

Namens het team:

-
Bert van der Linde 

· Huiberdien Pijnacker Hordijk

· Mariëtte van Lawick van Pabst

· Karen van Veldhuizen
Jaarverslag MR 2009 – 2010 CBS de Fontein
Opsteldatum 31 augustus 2010

Opgesteld door Michelle Pijl (secretaris) 
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